Politica de Qualidade,
Ambiente e Seguranca
e Saude no Trabalho

A NHOOD IDENTIFICOU QUE O SEU NEGOCIO TEM UM
IMPACTO NA SOCIEDADE ENO MEIO AMBIENTE.

SOMOS RESPONSAVEIS PELA SEGURANGA DE MILHARES DE
PESSOAS NOS ATIVOS QUE GERIMOS, E CONSIDERAMOS
QUE A SEGURANGA DESSAS PESSOAS TEM DE SR
SALVAGUARDADA. ALEM DISS0. E DE UMA FORMAPRO-
ATIVA, E NOSSA RESPONSABILIDADE PRESERVAR O
AMBIENTE E GERIR O IMPACTO DAS ALTERACOES
CLIMATICAS PARA AS GERAGOES ATUAIS E FUTURAS.

Comprometemo-nos com a realizagdo das nossas atividades de
Gestdo de Centros Comerciais numa perspetiva de satisfagdodas
nossos clientes e de outras partes interessadas bem como no
cumprimento das obrigagées de conformidade, com vista a
eliminagdo dos perigos, a redugdo dos riscos para a seguranga e
saude das pessoas e a protegdo dos ecossistemas e a aumentar cs
beneficios. Esforgamo-nos pela melhoria continua do nosso
desempenho em matéria de Qualidade, Ambiente e Segurangae
Saude no Trabalho.

Incutimos o sentido de sustentabilidade nas nossas operagGes
corporativas e nos nossos colaboradores, trabalhamos com os
nossos parceiros no sentido de assegurar o cumprimento das
normas de sustentabilidade no nosso portefélio, tendo em conta
os impactes ambientais em todas as fases do ciclo de vida dos
ativos, e, através de marketing de servigos de sustentabilidade,
incentivamos os nossos clientes a implementarem normas de
sustentabilidade nos seus proéprios ativos.

Consideramos que, no mundo de hoje, abordar os desafios
colocados pelas questSes ambientais e sociais representa uma
oportunidade de aumento da competitividade do nosso negdcio.

No ambito da nossa abordagem preventiva e de melhoria
continua, integramos na gestdo dos ativos a identificacdo,
avaliagdo e mitigacdo dos riscos assaciados as alteragbes
climaticas, incluindo fenémenos extremos relevantes para a
localizagdo de cada ativo, nomeadamente ondas de calor,
eventos de precipitagdo intensa e potencial risco de cheias,
assegurando a resiliéncia operacional e a prote¢do das pessoas e
do patrimonio, estando a supervisio das matérias de risco
climatico e resiliéncia atribuida a um responsdvel ao nivel da
gestdo sénior

PRINCIPIOS

A prevencdo de acidentes e de doencgas profissionais, no que
respeita as pessoas, e de danos para o meio ambiente & uma
responsabilidade de gestdo que é

transversal a toda a nossa organizagao.

O Sistema de Gestao de Qualidade, Ambiente e Seguranga e Salde
no Trabalho baseia-se  em normas reconhecidas
internacionalmente, que nos permitem identificar, corrigir e
prevenir todos os riscos potenciais em todas as fases do ciclo de vida
da construgdo de ativos, bem como nas nossas atividades
corporativas.

A Nhood adotou as praticas adequadas que visam a prevengdo da
poluigdo, a protegdo do ambiente e a seguranga dos trabalhadores em
linha com as normas internacionais, com a legislagdo Nacional e
Europeia e com outros requisitos, assegurando a melhoria continua
e antecipando futuras exigéncias legais e de mercado.

Os objetivos e as metas anuais sdo estabelecidos de modo a
impulsionar a melhoria de desempenho do nosso sistema gestdo de
Qualidade, Ambiente e Seguranga e Saude no Trabalho.

Promover a sensibilizagdo, consulta e participagdo dos
trabalhadores, dos prestadores de servico e de outras partes
interessadas, de modo a gerar atitudes e prdticas seguras e
sustentaveis.

A nossa performance de Qualidade, Ambiente e Seguranga e Saude
no Trabalho estd documentada de forma transparente, e a
informagdo sobre a nossa Palitica estd divulgada em todo o nosso
portefdlio e sede.
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